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1. Estados de Situación Financiera 
 

 

ACTIVOS NOTAS 2024 2023 Variaciones

ACTIVOS CORRIENTES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 2 36.440.569 26.699.717 (9.740.852)

INVERSIONES 3 7.734.889 5.623.665 (2.111.224)

PRESTAMOS Y CUENTAS POR COBRAR 4 35.504.168 27.682.789 (7.821.379)

DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR (8.474.543) (5.145.295) 3.329.248 

GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO - - - 

TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 71.205.084 54.860.876 (16.344.208)

ACTIVOS NO CORRIENTES

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 5 31.419.967 34.806.524 3.386.557 

INTANGIBLES 6 24.033.608 15.218.992 (8.814.616)

LEASING FINANCIERO 7 1.964 92.560 90.596 

OTROS INSTRUMENTOS FINANCIEROS 8 11.127 42.527 31.400 

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 55.466.666 50.160.603 (5.306.063)

TOTAL ACTIVOS 126.671.750 105.021.480 (21.650.270)

PASIVOS CORRIENTES

CUENTAS POR PAGAR 9 25.119.073 13.509.430 11.609.643 

IMPUESTOS POR PAGAR 10 128.922 178.685 (49.763)

BENEFICIOS A EMPLEADOS 11 3.449.496 2.869.341 580.155 

ANTICIPOS DE MATRICULAS 12 14.067.936 11.822.768 2.245.168 

OTROS PASIVOS 13 11.425.494 8.321.272 3.104.222 

TOTAL PASIVOS CORRIENTES 54.190.920 36.701.496 17.489.424 

PASIVOS NO CORRIENTES

ANTICIPO DE MATRICULAS ESTUDIANTES LP 33.255.239 30.657.440 2.597.799 

OBLIGACIONES FINANCIERAS 14 38.784 64.040 (25.256)

TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES 33.294.023 30.721.479 2.572.543 

TOTAL PASIVO 87.484.942 67.422.975 20.061.967 

PATRIMONIO 15 

CAPITAL 8.583.207 8.583.207 - 

DONACIONES 502.300 502.300 - 

RESERVAS 206.179 206.179 - 

EXCEDENTE NETO DEL EJERCICIO 3.094.833 1.506.529 1.588.304 

EXCEDENTE NETO ACUMULADO 2.768.207 2.768.207 - 

UTILIDAD POR ADOPCION DE NIIF 9.264.682 9.264.682 - 

OTRO RESULTADO INTEGRAL 14.767.401 14.767.401 - 

TOTAL PATRIMONIO 39.186.808 37.598.504 (1.588.304)

TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 126.671.750 105.021.480 (21.650.270)

Las notas que se acompañan son parte integral de los estados financieros

GUILLERMO USECHI VELATEGUI MIGUEL LEONARDO MORALES GARZÓN NICOLAS CARRERO MONTAÑEZ

Representante Legal Revisor Fiscal

 T.P 31.033-T

Miembro de Carrero & Asociados S.A.S.

Ver dictamen adjunto

Contador Pùblico

TP 169185-T

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

NIT 860.503.837 - 7
Al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

(Valores expresados en miles de pesos colombianos)
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2. Estados de Resultados y otros 
Resultados Integrales 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

NOTAS 2024 2023

16 109.087.349 96.283.501 

17 (44.466.551) (35.355.041)

64.620.798 60.928.460 

18 (36.066.899) (31.388.245)

19 (24.086.091) (19.871.459)

20 (4.401.071) (5.699.952)

66.738 3.968.803 

21 10.353.289 3.359.219 

22 (7.325.194) (5.821.493)

3.094.833 1.506.529 

Items que no serán reclasificados a ganancias y pérdidas:

Ganancias (o pérdidas) por avalúo de Propiedad, Planta y Equipo - - 

- - 

3.094.833 1.506.529 

Las notas que se acompañan son parte integral de los estados financieros

GUILLERMO USECHI VELATEGUI MIGUEL LEONARDO MORALES GARZÓN NICOLAS CARRERO MONTAÑEZ

Representante Legal Contador Pùblico Revisor Fiscal

TP 169185-T  T.P 31.033-T

Miembro de Carrero & Asociados S.A.S.

Ver dictamen adjunto

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

NIT 860.503.837 - 7
Al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

(Valores expresados en miles de pesos Colombianos)

EXCEDENTE OPERACIONAL

GASTOS DE VENTAS

DEPRECIACION Y AMORTIZACION

INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

COSTOS DIRECTO DE OPERACIÓN

EXCEDENTE BRUTO

GASTOS DE ADMINISTRACION

RESULTADO INTEGRAL TOTAL DEL AÑO

INGRESOS FINANCIEROS

GASTOS FINANCIEROS

EXCEDENTE NETO

OTRO RESULTADO INTEGRAL

Otro resultado Integral del año, neto
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3. Estados de Flujo de Efectivo 

 

NOTAS 2024 2023

3.094.833 1.506.529 

2.234.579 1.529.569 

2.166.492 4.170.383 

3.583.915 1.974.359 

- - 

- - 

Pérdida en venta/retiro de propiedad, planta y equipo, inventarios y otros activos - - 

Items que no serán reclasificados a ganancias y pérdidas:

- - 

11.079.819 9.180.841 

(8.076.046) (10.087.754)

Inventarios - - 

- - 

121.996 126.922 

11.609.643 3.380.838 

580.155 868.074 

(49.763) 48.701 

4.842.967 9.149.477 

3.104.222 4.017.412 

23.212.991 16.684.512 

- - 

- - 

23.212.991 16.684.512 

(2.111.224) 3.276.477 

1.151.978 (3.488.241)

Obligaciones Financieras (25.256) (169.726)

- - 

(10.981.108) (9.578.746)

(11.965.610) (9.960.237)

- - 

(1.506.529) (1.482.001)

(1.506.529) (1.482.001)

9.740.852 5.242.274 

26.699.717 21.457.443 

36.440.569 26.699.717 

Las notas que se acompañan son parte integral de los estados financieros

GUILLERMO USECHI VELATEGUI MIGUEL LEONARDO MORALES GARZÓN NICOLAS CARRERO MONTAÑEZ

Representante Legal Contador Pùblico Revisor Fiscal

TP 169185-T  T.P 31.033-T

Miembro de Carrero & Asociados S.A.S.

FLUJO DE EFECTIVO GENERADOS POR LAS OPERACIONES DEL AÑO:

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

NIT 860.503.837 - 7
Al 31 de Diciembre de 2024 y 2023

 

CAMBIOS EN ACTIVOS Y PASIVOS

EXCEDENTE NETO

MAS (MENOS) GASTOS (INGRESOS) QUE NO AFECTEN EL CAPITAL DE TRABAJO

Depreciación

Amortización

Deterioro Cuentas por Cobrar

Impuesto diferido

Recuperación de Deterioro de Cuentas por Cobrar

Diferencia en cambio obligaciones financieras

Otro resultado Integral del año

Intereses pagados

Préstamos y cuentas por cobrar

Gastos Pagados por Anticipado

Otros activos

Cuentas por pagar

Obligaciones laborales

Impuestos, gravámenes y tasas

Ingresos Recibidos por Anticipado

Otros pasivos

EFECTIVO PROVISTO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN

Reinversion de excedentes

Impuesto sobre las ganancias pagados

EFECTIVO NETO PROVISTO POR LAS ACTIVIDADES DE OPERACIÓN

FLUJO DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION:

Inversiones

Venta de propiedad, planta y equipos

Propiedad, planta y equipos

Intangibles

EFECTIVO NETO UTILIZADO EN LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION:

Aumento de operaciones de financiamiento

EFECTIVO NETO PROVISTO POR LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

AUMENTO (DISMINUCION) NETO EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL PRINCIPIO DEL AÑO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL AÑO
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4. Estados de Cambios en el Patrimonio 
 

 
 
 
 

Capital 

Social
Donaciones Reservas Excedente

Otro 

Resultado 

Utilidad por 

Adopción de 

NIIF
Total

8.583.207 502.300 206.179 2.768.207 14.767.401 9.264.682 36.091.975 

- - - 1.506.529 - - 1.506.529 

- - - - - - - 

8.583.207 502.300 206.179 4.274.736 14.767.401 9.264.682 37.598.504 

- - - (1.506.529) - - (1.506.529)

- - - 3.094.833 - - 3.094.833 

8.583.207 502.300 206.179 5.863.040 14.767.401 9.264.682 39.186.808 

Las notas que se acompañan son parte integral de los estados financieros

GUILLERMO USECHI VELATEGUI MIGUEL LEONARDO MORALES GARZÓN NICOLAS CARRERO MONTAÑEZ

Representante Legal Contador Pùblico Revisor Fiscal

TP 169185-T  T.P 31.033-T

Miembro de Carrero & Asociados S.A.S.

Al 31 de Diciembre de 2024 y 2023
(Valores expresados en miles de pesos colombianos)

Saldos al 1 de Enero de 2023

Cambios en el Patrimonio:

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

NIT 860.503.837 - 7

Excedente del Periodo

Otro resultado integral

Saldo Final al 31 de Diciembre de 2024

Otro resultado integral

Saldo Final al 31 de Diciembre de 2023

Cambios en el Patrimonio:

Excedente del Periodo
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5. Informe del Revisor Fiscal 
 

      
DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 

A los miembros de la Sala General 

CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA 

Opinión  

He auditado los estados financieros separados adjuntos de CORPORACION 

UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA, que comprenden el estado de situación 

financiera al 31 de diciembre de 2024, el estado de resultados y otro resultado integral, 

el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo 

correspondientes al ejercicio anual terminado en dicha fecha, así como las notas 

explicativas de los estados financieros que incluyen un resumen de las políticas contables 

significativas.  

 

En mi opinión, los estados financieros adjuntos de la Compañía que fueron tomados de 

los libros de contabilidad han sido preparados, en todos los aspectos materiales, de 

conformidad con el anexo N° 1 del Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, que 

incorporan las Normas Internacionales de Información Financiera para empresas del 

Grupo 1.  

 

Fundamentos de la opinión  

He llevado a cabo mi auditoría de conformidad con lo dispuesto en el Anexo No. 4 del 

Decreto Único Reglamentario 2420 de 2015 y el artículo 7 de la Ley 43 de 1990, que 

incorporan las Normas de Auditoría Generalmente Aceptadas en Colombia (NAGA). Mi 

responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe más adelante en la sección 

responsabilidades del auditor en relación con la auditoría de los estados financieros de 

mi informe.  

Soy independiente de la Corporación de conformidad con los requerimientos de ética 

aplicables a mi auditoría de los estados financieros de conformidad con la Ley 43 de 

1990 y el Anexo N° 4 del Decreto Único Reglamentario 2420 de 2015 y he cumplido 

las demás responsabilidades de conformidad con esos requerimientos. Considero que 

la evidencia de auditoría que he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada 

para emitir mi opinión sin salvedades.  

Cuestiones clave de la auditoría 

Las cuestiones clave de la auditoría son aquellas cuestiones que, según nuestro juicio 

profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoría de los estados 

financieros del período actual terminado el 31 de diciembre de 2024. 
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Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de los estados 

financieros en su conjunto, y en la formación de nuestra opinión sobre estos, y no 

expresamos una opinión por separado sobre esas cuestiones. 

 
Reconocimiento de Ingresos por Servicios educativos en procesos 

informáticos complejos 

 

Los ingresos por servicios educativos (Pregrados, Postgrado, cursos y seminarios, etc.) 

que han sido reconocidos en la contabilidad de la Corporación (Ver nota 16) se 

registran y procesan de acuerdo a las políticas contables determinadas y la 

normatividad aplicable en materia de instituciones educativas. 

 

Para el cálculo de los mencionados ingresos intervienen numerosas fuentes de 

información que se mantienen en entornos informáticos y procesos automatizados 

susceptibles a fallos o errores en el propio funcionamiento del sistema. 

 

Identificamos este rubro como aspecto relevante a considerar en la auditoría del Grupo 

por la complejidad de los procesos informáticos y de cálculo para el reconocimiento de 

los ingresos y por el riesgo de incorrección material en relación con el adecuado 

registro de estos, conforme a la normativa aplicable. 

 

Nuestra Respuesta 

 

Hemos obtenido un entendimiento de los servicios facturados por la Corporación y de 

los procedimientos y criterios empleados por la administración en la determinación, 

cálculo, contabilización y facturación de los servicios a los estudiantes, así como del 

entorno de control interno y los controles clave que forman parte de este. 

 

Así mismo, hemos analizados el entorno general de control informático sobre los 

principales sistemas y aplicaciones que soportan los procesos informáticos 

automatizados en el reconocimiento de ingresos.  

 

Nuestros procedimientos sustantivos en relación con el reconocimiento de los ingresos 

se han enfocado principalmente en: 

 

✓ Evaluar el impacto de estos ingresos y revisar a través de una muestra de 

registros relacionados con estudiantes vinculados a la institución, la 

documentación de apoyo para confirmar que se ha registrado el ingreso 

adecuadamente 

 

Párrafo de otros asuntos  

Los estados financieros terminados en 31 de diciembre de 2023 (año anterior) que se 

presentan únicamente para fines informativos, fueron auditados por mí el 07 de marzo 

de 2024, emití una opinión favorable sobre los mismos. 

 



 

10 
 

   
Responsabilidades de la dirección y de los responsables del gobierno de la 

entidad en relación con los estados financieros  

 

La Dirección de la Corporación es responsable de la preparación y presentación de los 

estados financieros adjuntos de conformidad con el Anexo N° 1 del Decreto Único 

Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas 

Internacionales de Información Financiera en Colombia. En la preparación de los estados 

financieros separados, la dirección es responsable de la valoración de la capacidad de la 

Compañía para continuar como un negocio en marcha, revelando, según corresponda, 

las cuestiones relacionadas con la empresa en normal funcionamiento y utilizando el 

principio contable dispuesto para estos efectos. No evidencié situaciones que pudieran 

afectar la marcha del negocio en condiciones normales.  

Responsabilidades del revisor fiscal en relación con la auditoría de los estados 

financieros  

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su 

conjunto están libres de incorrección material, debido a fraude o error, y emitir un 

informe de auditoría que contenga mi opinión. Seguridad razonable es un alto grado de 

seguridad, pero no garantiza que una auditoría realizada de conformidad con el artículo 

7 de la Ley 43 de 1990 y el Anexo N° 4 del Decreto Único Reglamentario 2420 de 2015 

siempre detecte una incorrección material cuando existe. Las incorrecciones pueden 

deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma 

agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones económicas 

que los usuarios toman basándose en los estados financieros separados. Como parte de 

una auditoría de conformidad con estas normas, apliqué mi juicio profesional y mantuve 

una actitud de escepticismo profesional durante todas las fases del trabajo. 

Complementariamente también: 

1. Identifiqué y valoré los riesgos de incorrección material en los estados financieros 

separados, debido a fraude o error, diseñé y apliqué procedimientos de auditoría 

para responder a dichos riesgos y obtuve evidencia de auditoría suficiente y 

adecuada para proporcionar una base para expresar mi opinión. El riesgo de no 

detectar una incorrección material debida a fraude es más elevado que en el caso 

de una incorrección material debida a error, ya que el fraude puede implicar 

colusión, falsificación, omisiones deliberadas, manifestaciones 

intencionadamente erróneas o la elusión del control interno. 

2. Evalué la adecuación de las políticas contables aplicadas y la razonabilidad de las 

estimaciones contables y la correspondiente información revelada por la 

dirección. 

3. Concluí sobre lo adecuado de la utilización, por la Dirección, del principio contable 

de empresa en funcionamiento y, basándome en la evidencia de auditoría 

obtenida, concluí que no existe una incertidumbre material relacionada con 

hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la 

capacidad de la Corporación para continuar como empresa en funcionamiento. 
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obtenida, concluí que no existe una incertidumbre material relacionada con 

hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la 

capacidad de la Corporación para continuar como empresa en funcionamiento. 

 

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios  

Informo que durante el año 2024, la Corporación ha llevado su contabilidad conforme a 

las normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros de 

contabilidad y los actos de los administradores se ajustaron a los estatutos y a las 

decisiones de la Sala General y de la Alta Dirección; la correspondencia y los 

comprobantes de las cuentas se llevan y se conservan debidamente; el informe de 

gestión de la administración guarda la debida concordancia con los estados financieros 

separados, y la Compañía ha efectuado la liquidación y pago oportuno al Sistema de 

Seguridad Social Integral de sus empleados. Los administradores dejaron constancia en 

el informe de gestión de que no entorpecieron la libre circulación de las facturas de sus 

proveedores de bienes y servicios.  

 

Opinión sobre control interno y cumplimiento legal y normativo  

El Código de Comercio establece en el artículo 209 la obligación de pronunciarme sobre 

el cumplimiento de normas legales que le aplican a la Compañía y las normas internas 

y sobre lo adecuado del control interno. Mi trabajo se efectuó mediante la aplicación de 

pruebas para evaluar el grado de cumplimiento de las disposiciones legales y normativas 

por la administración de la Corporación, así como del funcionamiento del proceso de 

control interno, el cual es igualmente responsabilidad de la administración. Para efectos 

de la evaluación del cumplimiento legal y normativo utilicé los siguientes criterios: 

normas legales que afectan la actividad de la Compañía; Estatutos de la entidad; Actas 

de la Asamblea y de la Alta Dirección y otra documentación relevante tales como actas 

de los comités internos y otros. 

Para la evaluación del control interno, utilicé como criterio general los elementos 

establecidos por el modelo COSO que se fundamenta en la identificación y evaluación de 

riesgos significativos y su adecuada mitigación a través de controles relevantes.  Este 

modelo no es de uso obligatorio por parte de la Compañía, pero es un referente aceptado 

internacionalmente para configurar un proceso adecuado de control interno en una 

organización. 

 

El control interno de una empresa es un proceso efectuado por los encargados del 

gobierno corporativo, la administración y otro personal, designado para proveer 

seguridad razonable en relación con la preparación de información financiera confiable, 

el cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad 

y eficiencia en las operaciones. El control interno de una entidad incluye aquellas políticas 

y procedimientos que (1) permiten el mantenimiento de los registros que, en un detalle 

razonable, reflejen en forma fiel y adecuada las transacciones y las disposiciones de los 

activos de la entidad; (2) proveen razonable seguridad de que las transacciones son 

registradas en lo necesario para permitir la preparación de los estados financieros de 

acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° 1. 

 



 

12 
 

   

Que corresponde a las NIIF completas y que los ingresos y desembolsos de la entidad 

están siendo efectuados solamente de acuerdo con las autorizaciones de la 

administración y de aquellos encargados del gobierno corporativo; y (3) proveen 

seguridad razonable en relación con la prevención, detección y corrección oportuna de 

adquisiciones no autorizadas, y el uso o disposición de los activos de la entidad que 

puedan tener un efecto importante en los estados financieros. También incluye 

procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal que afecte a la 

entidad, así como de las disposiciones de los estatutos y de los órganos de 

administración, y el logro de los objetivos propuestos por la administración en términos 

de eficiencia y efectividad organizacional. Debido a limitaciones inherentes, el control 

interno puede no prevenir, o detectar y corregir los errores importantes. También, las 

proyecciones de cualquier evaluación o efectividad de los controles de periodos futuros 

están sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser inadecuados debido a cambios 

en las condiciones, o que el grado de cumplimiento de las políticas o procedimientos se 

pueda deteriorar. Esta conclusión se ha formado con base en las pruebas practicadas 

para establecer si la entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y 

estatutarias, y a las decisiones de la Sala General y de la Alta Dirección, y mantiene un 

sistema de control interno que garantice la efectividad y eficiencia de las operaciones, 

la confiabilidad de la información financiera y el cumplimiento de las leyes y regulaciones 

aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente de carácter cualitativo, pero también 

incluyendo cálculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las circunstancias, 

fueron desarrolladas por mí durante el transcurso de mi gestión como revisor fiscal y en 

desarrollo de mi estrategia de auditoría para el periodo. 

Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluación representan una base 

suficiente para expresar mi conclusión.  

 

En mi opinión, la Compañía ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, 

así como a las disposiciones estatutarias, de la Sala General y de la Alta Dirección, en 

todos los aspectos importantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NICOLAS CARRERO MONTAÑEZ 

Revisor Fiscal  

T.P. N° 31.033-T 

Miembro de  

CARRERO & ASOCIADOS 

Bogotá D.C. 29 de enero de 2025 
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6. Notas de Carácter General 
 

1. Información general: 
 
La Corporación Universitaria Iberoamericana (en adelante la Corporación) es una institución 
de educación superior privada, de utilidad común, sin ánimo de lucro. Su carácter 
académico es de Institución Universitaria con personería jurídica debidamente reconocida 
por el Ministerio de Educación Nacional de Colombia mediante Resolución No 0428 del 28 
de enero de 1982. 
 
La misión de la Corporación Universitaria Iberoamericana es ofrecer programas 
académicos y de extensión en las modalidades presencial, distancia y virtual, con calidad y 
pertenencia, propendiendo por la formación de profesionales integrales y comprometidos 
con su país. 
 
La política de calidad es asumir el compromiso de brindar educación superior de calidad, 
en concordancia con su Proyecto Educativo Institucional (PEI). Para ello se compromete 
con el mejoramiento continuo de sus procesos misionales, estratégicos y de apoyo, para 
lograr la satisfacción de las necesidades y expectativas de los grupos de interés y aportar 
con la responsabilidad social al desarrollo sostenible del país. 
 
Para la Corporación Universitaria Iberoamericana la planeación se enmarca en su Modelo 
de Gestión el cual tiene como base la Gerencia Estratégica que permite asegurar los 
procesos de organización, administración y gestión, certificando un lineamiento importante 
de su estructura orgánica; su talento humano y su direccionamiento; de igual forma se 
complementa con la gestión por procesos aportando una visión sistemática de la Institución. 
 

2. Bases de preparación:  
 
Los estados financieros de la Corporación Universitaria Iberoamericana han sido 
preparados de acuerdo con las Normas de Contabilidad y de Información Financiera 
aceptadas en Colombia (NCIF), establecidas en la Ley 1314 de 2009, reglamentadas por 
el Decreto Único Reglamentario 2420 de 2015, modificado por el Decreto 2496 de 2015 y 
por el decreto 2131 de 2016. Las NIIF se basan en las Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF) y sus correspondientes interpretaciones (CINIIF) emitidas por 
el International Accounting Standards Board (IASB). La Corporación se clasifica en el Grupo 
2 pero ha decidido voluntariamente adoptar las NIIF del Grupo 1. 
 
Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histórico, excepto por 
ciertos instrumentos financieros y activos fijos que son medidos al costo amortizado o a su 
valor razonable, como se explica en las políticas contables descritas abajo. La preparación 
de los estados financieros de acuerdo con NIIF requiere el uso de ciertos estimados 
contables críticos. También requiere que la gerencia ejerza su juicio en el proceso de 
aplicación de las políticas contables.  
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3. Base de contabilidad de causación:  
 
La Corporación prepara sus estados financieros, excepto para la información de los flujos 
de efectivo, usando la base de contabilidad de causación.  
 

4. Importancia relativa y materialidad:  
 
La presentación de los hechos económicos se hace de acuerdo con su importancia relativa 
o materialidad.  Para efectos de revelación, una transacción, hecho u operación es material 
cuando, debido a su cuantía o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, 
considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las decisiones que puedan tomar 
o en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la información contable.  
 
En la preparación y presentación de los estados financieros, la materialidad de la cuantía 
se determinó con relación, entre otros, al activo total, al activo corriente y no corriente, al 
pasivo total, al pasivo corriente y no corriente, al patrimonio o a los resultados del ejercicio, 
según corresponda. 
 

5. Moneda funcional: 
 

La Corporación Universitaria Iberoamericana utiliza como moneda funcional el peso 
colombiano (COP) porque cumple con los criterios principales para ser considerada 
moneda funcional. La Corporación reconoce toda transacción en moneda extranjera en el 
momento de su reconocimiento inicial utilizando la moneda funcional establecida (pesos 
colombianos) a la tasa de cambio establecida a la fecha de la transacción, y al cierre de 
cada periodo reconoce los saldos en moneda extranjera a su moneda funcional utilizando 
la tasa de cambio de cierre. 

 

6. Resumen de principales políticas contables: 
 
Las Políticas Contables son los principios, bases, convenciones, reglas, normas y 
procedimientos específicos adoptados por la Corporación Universitaria Iberoamericana 
para el reconocimiento y medición de las transacciones, los sucesos y las condiciones 
establecidas para la elaboración y presentación de los estados financieros bajo las Normas 
Internacionales de Información Financiera – NIIF. Las principales políticas contables 
aplicadas en la preparación de los estados financieros se detallan a continuación: 
 

7. Propiedades, planta y equipo:  
 
La Corporación reconoce los elementos de propiedad, planta y equipo siempre y cuando 
espere obtener beneficios económicos futuros, inicialmente se medirá por el costo de 
adquisición, construcción o puesta en marcha, donde se incluyen todos los costos de 
instalación, montaje, impuestos no recuperables, aranceles exceptuando los costos de 
capacitación del personal, costos administrativos, publicidad, diferencia en cambio, 
apertura de un nuevo producto o nicho de negocio imputables directamente al elemento. 
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Para la medición posterior a su reconocimiento como activo, un elemento de propiedad, 
planta y equipo se registrará por su costo menos la depreciación y el importe acumulados 
de las pérdidas por deterioro del valor las siguientes clases: 
 

- Maquinaria y Equipo 
- Muebles y Enseres 
- Equipos de cómputo y sistemas 
- Equipos de Telecomunicaciones 
- Equipo médico y de laboratorio 
- Automóviles y Libros. 

 
Se medirán a valor razonable en el momento de la revaluación, menos la depreciación y el 
importe acumulados de las pérdidas por deterioro de valor que haya sufrido para las 
siguientes clases: 
 

- Terrenos 
- Construcciones y Edificaciones 

 
Cuando se revalúe un terreno o construcción y edificación, el importe en libros bruto se re 
expresará de forma proporcional al cambio en el importe en libros, la depreciación 
acumulada en la fecha de la revaluación se ajustará para igualar la diferencia entre el 
importe en libros bruto y el importe en libros del activo después de tener en cuenta las 
pérdidas por deterioro de valor acumuladas. 
 
La Corporación determino por cada grupo de activos definido, un valor mínimo para que 
sea considerado como Propiedad, Planta y Equipo de manera individual expresado en 
cantidades de UVT (Unidad de Valor Tributario); esta unidad es definida anualmente por la 
Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN).  Las UVT estimadas por la 
Corporación para dar de alta un activo fijo son las siguientes: 
 

Clase Grupo UVT Mínima (*) 

Académico 

Equipos de Laboratorio en General 30 

Sillas Académicas (pupitres) 1,5 

Otros Muebles Académicos 1,5 

Tablet y demás equipos electrónicos manuales 10 

Equipo de cómputo 30 

Televisores 30 

Libros 1 

Administrativo 
y Soporte 

Académico 

Muebles 3 

Maquinaria 30 

Tablet 10 

Equipo de cómputo 30 

Equipo de telecomunicaciones 10 

Vehículos 1 

Televisores 30 

Edificios 1 
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(*) El valor de la UVT para el año 2024 fue de $47.065. 
 
Basados en la experiencia, la Corporación estableció las siguientes vidas útiles para las 
Propiedades, Planta y Equipo: 
 

Clase Grupo Vida Útil 

Académico 

Equipo de Laboratorios 10 años 

Sillas Académicas (pupitres) 5 años 

Otros Muebles Académicos 5 años 

Equipos de cómputo, Tablet y 
Telecomunicaciones 

3 años 

Libros 5 años 

Televisores 5 años 

Administrativo 
y Soporte 

Académico 

Muebles 10 años 

Maquinaria 10 años 

Equipo de cómputo, Tablet y 
Telecomunicaciones 

4 años 

Vehículos 5 años 

Edificios Individual 

Terrenos No aplica 

 
Para determinar si un elemento de propiedad, planta y equipo ha visto deteriorado su valor, 
la Corporación aplicará la política de deterioro del valor de los activos. En dicha política se 
explica cómo debe proceder la Corporación para la revisión del importe en libros de sus 
activos, cómo ha de determinar el importe recuperable de un activo, y cuándo debe 
reconocer, o en su caso, revertir, las pérdidas por deterioro del valor. 
 

8. Activos intangibles:  
 
La Corporación aplicará esta política al contabilizar los activos intangibles, excepto para 
activos intangibles que estén tratados en otras políticas y para activos financieros, ya que 
para su medición se utiliza el modelo del costo.   
 
Se considera activo intangible cuando se espera que con este activo se obtengan beneficios 
económicos futuros; incluidos los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la 
venta de productos o servicios, los ahorros de costo y otros rendimientos diferentes que se 
deriven del uso del activo.  
 
Los costos incurridos en la capacitación de los empleados no serán considerados como un 
activo intangible.  
 
La Corporación determinó por cada grupo de Intangibles definido, un valor mínimo para que 
sea reconocido, este valor mínimo esta expresado en cantidad de UVT (Unidad de Valor 
Tributario) que define anualmente la Dirección de Impuestos y Adunas Nacionales (DIAN).    
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Las UVT estimadas por la Corporación serán las siguientes: 
 

Clase Grupo UVT Mínima (*) 

Académico 

Software 200 

Licencias de Aplicaciones Informáticas 200 

Módulos Virtuales 20 

Registros Calificados 100 

Administrativo 
y Soporte 

Académico 

Software 200 

Licencias de Aplicaciones Informáticas 100 

 
(*) El valor de la UVT para el año 2024 fue de $47.065, para establecer los montos a causar 
en el 2025. 
 
La contabilización de un activo intangible se basa en su vida útil. Un activo intangible con 
una vida útil finita se amortiza, mientras que un activo intangible con una vida útil indefinida 
no se amortiza, excepto para licencias de software perpetuas que por sus características 
de cambio tecnológico si se amortizarán. Las vidas útiles estimadas por la Corporación son 
las siguientes: 
 

Clase Grupo Vida Útil 

Académico 

Software 5 años 

Licencias de Aplicaciones Informáticas Individual 

Módulos Virtuales 3 años 

Registros Calificados 
Hasta la 
vigencia 

Administrativo 
y Soporte 

Académico 

Software 5 años 

Licencias de Aplicaciones Informáticas Individual 

 

9. Efectivo y equivalentes al efectivo:  
 
La Corporación aplica esta política en la contabilización del efectivo y sus equivalentes, y 
preparará un estado de flujos de efectivo, y lo presentará como parte integrante de sus 
estados financieros para cada periodo en que sea obligatoria la presentación de éstos.   
 
La Corporación reconoce como efectivo tanto el efectivo en caja como los depósitos 
bancarios a la vista, además del dinero en monedas o billetes, también incluye los depósitos 
exigibles a la vista con bancos y otras instituciones financieras.  
 
Para la Corporación se considerará corto plazo para determinar los equivalentes de 
efectivo, lo fácilmente convertible en menos de 30 días. Cuando una inversión está a 30 
días o menos por cumplir la fecha de vencimiento, se entenderá como fácilmente 
convertible en efectivo y se clasificará como efectivo y equivalente de efectivo. 
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10. Deterioro del valor de los activos:  
 
La Corporación aplica esta política para la contabilización del deterioro del valor de todos 
los activos. Para la Corporación el valor de un activo se deteriorará cuando su importe en 
libros exceda a su importe recuperable, reconociendo una pérdida por deterioro del valor 
de ese activo.  
 
La Corporación valuará al final de cada periodo sobre el que se informa, si existe algún 
indicio de deterioro del valor de algún activo, de ser así, deberá estimar el importe 
recuperable del activo. El importe recuperable de un activo o de una unidad generadora de 
efectivo se define como el mayor entre su valor razonable menos los costos de disposición 
y su valor en uso. 
 
El importe en libros de un activo se reducirá hasta que alcance su importe recuperable si, y 
sólo si, este importe recuperable es inferior al importe en libros; esa reducción se considera 
una pérdida por deterioro del valor.  
 
La pérdida por deterioro del valor se reconocerá inmediatamente en el resultado del 
periodo, a menos que el activo se contabilice por su valor revaluado. Cualquier pérdida por 
deterioro del valor, en los activos revaluados, se tratará como un decremento de la 
revaluación efectuada. Cuando el importe estimado de una pérdida por deterioro del valor 
sea mayor que el importe en libros del activo con el que se relaciona, la Corporación 
reconocerá un pasivo si, y sólo si, estuviese obligada a ello. 
 

11. Costos por préstamos: 
 
La Corporación reconocerá la capitalización de los costos por préstamos que sean 
directamente atribuibles a la adquisición, construcción o producción de activos, como parte 
del costo de dichos activos, siempre que sea probable que den lugar a beneficios 
económicos futuros y puedan ser medidos con fiabilidad. Son aquellos costos por 
préstamos que podrían haberse evitado si no se hubiera efectuado un desembolso en el 
activo correspondiente, en la medida en que los fondos se hayan tomado prestados 
específicamente con el propósito de obtener el activo. 
 

12. Ingresos de actividades ordinarias: 
 
La Corporación aplica esta política al contabilizar los ingresos de actividades ordinarias 
procedentes de la prestación de servicios educativos, la venta de bienes y el uso por parte 
de terceros, de activos de la entidad que produzcan intereses y regalías.  
 
El ingreso de actividades ordinarias de la Corporación será reconocido cuando es probable 
que los beneficios económicos futuros fluyan a la entidad y estos beneficios puedan ser 
medidos con fiabilidad, para reconocer los ingresos relacionados a la prestación de 
servicios de educación se reconocerá la proporción de los servicios ejecutados hasta la 
fecha como porcentaje del total de servicios a prestar. 
Los ingresos de actividades ordinarias se medirán al valor razonable de la contraprestación 
recibida o por recibir. El importe de los ingresos de actividades ordinarias derivados de una 
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transacción se determina, normalmente, por acuerdo ya sea escrito o no escrito entre la 
Corporación y el usuario del activo.  
 
Los ingresos de actividades ordinarias y los gastos relacionados con una misma transacción 
o evento se reconocerán de forma simultánea; este proceso se denomina habitualmente 
con el nombre de correlación de gastos con ingresos.  
 

13. Arrendamientos: 
 
La Corporación aplica esta política en la contabilización de todos los tipos de 
arrendamientos. Sin embargo, esta política no será aplicable como base para la medición 
de propiedades mantenidas por arrendatarios, en el caso de que se contabilicen como 
propiedades de inversión y propiedades de inversión suministradas por arrendadores en 
régimen de arrendamiento operativo. 
 
La Corporación reconoce las cuotas derivadas de los arrendamientos operativos como 
gasto de forma lineal, durante el transcurso del plazo del arrendamiento.  
 
Para los arrendamientos operativos, los pagos correspondientes a las cuotas de 
arrendamiento (excluyendo los costos por otros servicios tales como seguros o 
mantenimiento) se reconocen como gastos de forma lineal, a menos que resulte más 
apropiado el uso de otra base de carácter sistemático que recoja, de forma más 
representativa, el patrón de generación de beneficios para el usuario, independientemente 
de la forma concreta en que se realicen los pagos de las cuotas. 
 
En los arrendamientos financieros, la Corporación reconoce en su estado de situación 
financiera los activos que mantengan en arrendamientos financieros, y los presentarán 
como una partida por cobrar, por un importe igual al de la inversión neta en el 
arrendamiento.  En una operación de arrendamiento financiero, sustancialmente todos los 
riesgos y ventajas inherentes a la propiedad son transferidos por el arrendador y, por ello, 
las sucesivas cuotas a cobrar por el mismo se consideran como reembolsos del principal y 
remuneración financiera del arrendador por su inversión y servicios. 
 
Un activo sometido a un arrendamiento que haya sido clasificado como mantenido para la 
venta (o incluido en un grupo de activos para su disposición clasificado como mantenido 
para la venta), se contabilizará según lo establecido en la política de activos no corrientes 
mantenidos para la venta y operaciones discontinuadas. 
 

14. Beneficios a empleados: 
 
La Corporación Universitaria Iberoamericana reconoce un pasivo cuando el empleado ha 
prestado servicios a cambio de beneficios a pagar en el futuro y un gasto cuando la 
Corporación consume el beneficio económico procedente del servicio prestado por el 
empleado a cambio de los beneficios recibidos. 
 
Cuando un empleado haya prestado sus servicios a la Corporación durante el periodo 
contable, se reconocerá el gasto de los beneficios a corto plazo que ha de pagar por tales 
servicios como un pasivo (gasto acumulado o devengado), después de deducir cualquier 
pago ya satisfecho. Si el importe ya pagado es superior al importe sin descontar de los 
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beneficios, se reconocerá ese exceso como un activo (pago anticipado de un gasto), en la 
medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar. 
 
En los gastos en planes de participación de las ganancias o bonos de desempeño por Mera 
Liberalidad, los empleados solo recibirán estos beneficios si permanecen en la entidad 
hasta marzo 31 del año siguiente. Por lo tanto, la medición de esta obligación implícita 
refleja la posibilidad de que algunos de los empleados puedan abandonar la entidad sin 
recibir los pagos por participación en las ganancias con lo cual se reversaría el gasto ya 
provisionado. 

 
Aunque la Corporación no tenga la obligación legal de pagar incentivos; si al empleado se 
le ha hecho una promesa escrita o verbal o si se tiene la costumbre de pagar incentivos a 
sus empleados por mera liberalidad, la Corporación tendrá la obligación implícita de 
provisionar este gasto, puesto que no tiene ninguna alternativa realista que no sea la de 
pagar los incentivos.  
 

15. Provisiones, pasivos y activos contingentes: 
 
La Corporación reconocerá una provisión si: se tiene una obligación presente (ya sea legal 
o implícita) como resultado de un suceso pasado, es probable que tenga que desprenderse 
de recursos, que incorporen beneficios económicos para cancelar tal obligación y puede 
hacerse una estimación fiable del importe de la obligación. 
 
No se reconocerá un pasivo contingente, pero si se informará en las notas acerca la 
existencia de un pasivo contingente, salvo en el caso de que la posibilidad de tener una 
salida de recursos, que incorporen beneficios económicos, se considere remota. Los 
pasivos contingentes pueden evolucionar de manera diferente a la inicialmente esperada; 
por tanto, serán objeto de reconsideración continuamente, con el fin de determinar si se ha 
convertido en probable la eventualidad de salida de recursos, que incorporen beneficios 
económicos futuros, si se estimara probable, para una partida tratada anteriormente como 
pasivo contingente, la salida de tales recursos económicos en el futuro, se reconocería la 
correspondiente provisión en los estados financieros del periodo en el que ha ocurrido el 
cambio en la probabilidad de ocurrencia. No se procederá a reconocer ningún activo 
contingente, ya que normalmente, los activos contingentes surgen por sucesos inesperados 
o no planificados, de los cuales nace la posibilidad de una entrada de beneficios 
económicos. puesto que ello podría significar el reconocimiento de un ingreso que quizá no 
sea nunca objeto de realización. No obstante, cuando la realización del ingreso sea 
prácticamente cierta, el activo correspondiente no es de carácter contingente, y por tanto 
es apropiado reconocer. 
 

16. Instrumentos financieros: 
 
Los activos financieros comunes en la Corporación son las cuentas por cobrar y las 
inversiones, los pasivos financieros comunes en la Corporación son las cuentas por pagar 
a proveedores o acreedores que nos dan crédito a 30 días. 
 
La Corporación reconocerá un activo o un pasivo financiero en su estado de situación 
financiera cuando, y sólo cuando, se convierta en parte de las cláusulas contractuales del 
instrumento. La Corporación Universitaria Iberoamericana medirá un activo financiero o 
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pasivo financiero, por su costo amortizado o al valor razonable, dependiendo del tipo de 
negociación en la cual se enmarque el instrumento financiero. 
 
La Corporación reconocerá una corrección de valor por pérdidas crediticias esperadas 
sobre un activo financiero, una cuenta por cobrar comerciales, una cuenta por cobrar por 
arrendamientos, un activo de contrato o un compromiso de préstamo y un contrato de 
garantía financiera a los que se les aplica los requerimientos de deterioro de valor. 
 
En cada fecha de presentación, se evaluará si se ha incrementado de forma significativa el 
riesgo crediticio de un instrumento financiero desde el reconocimiento inicial.  
 
Al realizar la evaluación, se utilizará el cambio habido en el riesgo de que ocurra un 
incumplimiento a lo largo de la vida esperada del instrumento financiero, en lugar del cambio 
en el importe de las pérdidas crediticias esperadas; para realizar esa evaluación, la 
Corporación comparará el riesgo de que ocurra un incumplimiento sobre un instrumento 
financiero en la fecha de presentación con el de la fecha del reconocimiento inicial y 
considerará la información razonable y sustentable que esté disponible sin coste o esfuerzo 
desproporcionado, que sea indicativa de incrementos en el riesgo crediticio desde el 
reconocimiento inicial.   
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7. Notas de Carácter Específico 
 
 

1. Efectivo y equivalentes al efectivo:  
 

El efectivo y equivalentes al efectivo está conformado como sigue: 
 
 

 
 
1) Banco J.P Morgan cuenta de ahorros constituido en dólares, se constituyó en septiembre 
del 2022, se realizó el ajuste de diferencia en cambio mensualmente. 
 
2) La cartera colectiva Occirenta es un fondo abierto a la vista, y su principal función es 
realizar traslados entre cuentas por la excepción de 4 por mil. 
 
3) El Fondo Colectivo Davivienda, es un fondo abierto a la vista, que se constituyó para 
realizar traslados entre cuentas y poseen excepción de 4 por mil. 
 
La Corporación reconoció como efectivo y equivalentes al efectivo tanto el efectivo en caja 
como los depósitos bancarios a la vista, además del dinero en monedas o billetes, también 
incluye los depósitos exigibles a la vista con bancos y otras instituciones financieras. Se 
considerará corto plazo para determinar los equivalentes de efectivo, lo fácilmente 
convertible en menos de 30 días. Cuando una inversión está a 30 días o menos por cumplir 
la fecha de vencimiento, se entenderá como fácilmente convertible en efectivo y se 
clasificará como efectivo y equivalente de efectivo. 
 
 

2024 2023

Caja 2.200 2.200 

Banco Av Villas 380.986 1.279.958 

Banco Bancolombia 1.021.252 2.047.279 

Banco BBVA 74.486 74.486 

Banco de Bogota 3.220.562 506.592 

Banco Colpatria 335.860 291.256 

Banco de Occidente 4.318.835 3.486.915 

Banco Itaú 538.624 849.149 

1) Banco J.P Morgan 9.264.791 3.614.800 

Banco Davivienda Panamá - 61.181 

Banco Pichincha - 3.276 

Banco Agrario 2.784.292 4.694.158 

2) Cartera Colectiva Occirenta 1.052.219 965.840 

Encargo Fiduciario Fidualianza 216.660 199.710 

Fondo Común Alianza Fiduciaria (Fondo Victimas) 65.817 53.456 

3) Fondo Inversión Colectivo Davivienda 12.005.910 8.569.460 

Fincomercio 1.158.076 - 

Total Efectivo y equivalentes al efectivo 36.440.569 26.699.717 

Cifras en Miles de Pesos
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2. Inversiones  
 
Las inversiones están conformadas por: 
 

 
 
1) Se constituyeron dos CDT por valor total de $1.000.000 dólares y otro por un valor de 
$500.000 en el mes de septiembre de 2022 y otro en el año 2023, respectivamente, tuvieron 
un rendimiento de $67.694.91, el valor total de dólares se registro a la tasa de cambio de 
cierre a 31 de diciembre de 2024 que indica el Banco de la República (4.409,15). 
 

3. Préstamos y cuentas por cobrar: 
 
Los préstamos y cuentas por cobrar están conformadas por: 
 

 
 
1) Cuentas por Cobrar – Estudiantes: corresponde a los créditos directos que otorga la 
Corporación para incentivar y apoyar la inclusión social y un mayor acceso a la educación 
superior de la población menor favorecida. 
 
2) Cuentas por Cobrar – Empresas: Corresponde a las cuentas por cobrar con los diferentes 
convenios que tiene la Corporación, dentro de los más representativos se encuentran; 
ICETEX con 3.438 millones y Coopfuturo con 1.591 millones, estas cuentas por cobrar se 
estima tener un recaudo de la cartera en el primer cuatrimestre del año 2025. 
 
3) Cuentas por Cobrar – Edupol: Corresponde al convenio con Edupol S.A.S. para ampliar 
la cobertura en educación a distancia y virtual en el territorio colombiano, el cual se liquida 
semestralmente. Edupol tiene un valor de cartera corriente que se encuentra en proceso de 
restructuración por valor de $1.130.499 millones. 

2024 2023

1) J.P Morgan 7.070.455 3.959.231 

Certificado de Depósito a Término Bogotá 500.000 1.000.000 

Certificado de Depósito a Término Occidente 164.434 664.434 

Total Inversiones 7.734.889 5.623.665 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

1) Cuentas por Cobrar - Estudiantes 23.750.407 16.934.520 

2) Cuentas por Cobrar - Empresas 7.707.989 6.325.243 

3) Cuentas por Cobrar - Edupol 2.732.724 2.752.457 

Cuentas por Cobrar a Trabajadores 97.224 3.955 

Anticipo de Impuesto Retención en la Fuente 34.356 58.268 

Anticipo de Impuesto ICA Retenido 28.704 21.095 

Anticipos a Empleados 16.153 102.340 

Anticipos a Proveedores 489.499 957.465 

Incapacidades 63.719 - 

Cuentas x Cobrar U.T. (Anexo 3) 527.446 527.446 

Otras Cuentas por Cobrar 55.947 - 

Total Prestamos y Cuentas por Cobrar 35.504.168 27.682.789 
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El deterioro de cuentas por cobrar y otras cuentas, consta de una provisión de cartera de 
estudiantes, Edupol en Restructuración y Unión Temporal Fundesol-Ibero: 
 

 
 
Para el cálculo del deterioro de la cartera de los estudiantes, se tomaron los datos desde 
2008 cuando se tienen datos fiables de cartera. Lo primero que se hizo fue tomar los 
créditos directos otorgados por la universidad, y a esto se le adiciono la cartera que no se 
ha recuperado o se ha castigado por cada año, lo que resultará en la pérdida real por cada 
cosecha de año. Al valor no recuperado se le trae a valor presente ajustado por inflación 
para obtener el valor ajustado de pérdida real para cada año. Se promedia el valor de los 
últimos siete años sin que sobrepase el valor no recuperado como porcentaje del total de 
la cartera. 
 

4. Propiedades, planta y equipo: 
 
Las propiedades, planta y equipo están conformadas por: 
 

 
 

5. Intangibles: 
 
Los intangibles se conforman de: 
 

 
 
 

La Corporación toma como software al conjunto de programas, instrucciones y reglas 
informáticas que permiten ejecutar distintas tareas en una computadora. 

2024 2023

Estudiantes (6.825.580) (3.496.332)

Edupol en Restructuración (1.130.499) (1.130.499)

Union Temporal Fundesol-Ibero (518.464) (518.464)

Total Deterioro de Cuentas por  cobrar (8.474.543) (5.145.295)

Cifras en Miles de Pesos

Saldo Inicial Adiciones Retiros Depreciación Saldo Final

16.075.567 - 2.535.300 - 13.540.267 

17.439.402 1.923.024 2.180.010 (2.572.848) 14.609.569 

3.444.152 33.698 - (2.315.582) 1.162.268 

4.955.809 1.233.018 - (4.186.274) 2.002.554 

621.511 38.934 - (555.137) 105.309 

42.536.442 3.228.675 4.715.310 (9.629.840) 31.419.967 Total Propiedad Planta y Equipo

Construcciones y Edificaciones

Propiedad Planta y Equipo

Terrenos

Muebles, Enseres y  Equipo de Oficina

Equipos de Comunicación y Computación 

Bienes de Arte y Cultura

Saldo Inicial Adiciones Amortización Saldo Final Vida Útil

340.635 393.715 (257.703) 476.648 36 Meses

6.686.126 9.778.644 (507.364) 15.957.406 12 Meses

1 8.047.367 - (500.354) 7.547.012 181 Meses

144.864 3.001 (95.323) 52.542 12 Meses

15.218.992 10.175.360 (1.360.744) 24.033.608 

Grupo Planeta

Registros Calificados

Total Intangibles

Intangibles 

Módulos Virtuales

Licencias
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La Corporación toma como licencias de aplicaciones Informáticas, al contrato del programa 
informático, para utilizar el software cumpliendo una serie de términos y condiciones 
establecidas dentro de sus cláusulas. 
La Corporación toma como Módulos Virtuales las herramientas de tipo Ambiente Educativo 
Virtual de gestión de cursos, que ayuda a los educadores a crear comunidades 
de aprendizaje en línea. 
La Corporación toma como Registro calificado el permiso administrado por el Ministerio de 
Educación Nacional para asegurar las condiciones de calidad en los programas académicos 
de educación superior. Son los permisos otorgados por el Gobierno de Colombia a los 
programas ofrecidos por la Institución. 
El método de amortización de los intangibles es en línea recta tomando en cuenta el valor 
de compra y todos sus componentes hasta estar listo para su uso.  
 
1) Con la visión de ser la primera opción de los estudiantes de educación superior que 
requieren una formación de calidad, flexible en tiempo, espacio, y rutas de aprendizaje, y 
con una alta tasa de empleabilidad, además de proyectarse como una institución integrada 
a la dinámica productiva y social del país liderando proyectos que atienden a problemáticas 
de impacto regional, desde el año 2020 la Corporación Universitaria Iberoamericana forma 
parte de la Red internacional de Planeta Formación y universidades. En los 2 años de 
membresía, los resultados, han sido los siguientes:  
 
Resultados generales:  
 

• Convenio global de cooperación con todas las instituciones de la red para trabajar 
temas de internacionalización, investigación, intercambios, y otros; 

• Convenios específicos con la Universidad Internacional de Valencia - VIU, OBS 
Business School, y PDAF;  

• Transferencia semestral de las diferentes instituciones de PFU de más de 45 
masterclasses para internacionalización de currículo en cada una de las facultades 
de la IBERO.  

• Un número de 10 masterclasses conjuntos con diferentes instituciones de PFU 
dirigidas a la comunidad IBERO.  

• Un número de 38 conferencias internacionales dictadas por speakers 
pertenecientes a la red PFU.  

• Doble Titulación: Se encuentra en proceso de revisión la opción de llevar a cabo 
doble titulación entre los programas de pregrado de Administración de Empresas y 
Dirección de Empresas de la VIU, y Dirección de Empresas de la UCMA (Andorra).  

• 40 becas del 75% y descuentos del 30% en cualquier programa de la red de PFU 
para comunidad IBERO. A la fecha, 15 personas han “ostentado” las becas y 5 los 
descuentos.  

• Gracias al alcance de la red, la formalización de suscripción de convenios con otras 
universidades aliadas a PFU. Hasta el momento, a la IBERO le ha aportado 5 
relacionamientos con instituciones ubicadas en México - Grupo Lottus.  

• Transferencia de material: socialización del curso de inglés intensivo de PFU. A la 
fecha, 863 estudiantes y 725 empleados IBERO tomaron dicho curso de inglés. 
 
 
 
 

https://es.wikipedia.org/wiki/Contrato
https://es.wikipedia.org/wiki/Programa_inform%C3%A1tico
https://es.wikipedia.org/wiki/Programa_inform%C3%A1tico
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Publicaciones conjuntas:  
 

• Participación de la IBERO en:  
▪ La “Convocatoria De Subvenciones OEI-UE Para 

Redes Internacionales De Investigación” por invitación del profesor 
Jesús González Moreno al grupo de investigación de DDCI. 

▪ Publicación en la UNESCO con diferentes artículos de IBERO;  
▪ Publicación en OEI – Revista Podium sobre educación inclusiva.  
▪ Congreso Ritmus – sobre sostenibilidad;  
▪ Simposio ODS – UCMA;  

• Movilidades estudiantes:  
▪ A partir del año 2023, los estudiantes de los programas de la Facultad 

de Ciencias Empresariales podrán realizar un intercambio presencial 
para cursar asignaturas del programa de EAE sin costo.  Serán 5 al 
semestre para realizar intercambio académico.  

▪ Se cuenta con 10 cupos para movilidad en UCMA para las facultades 
de Ciencias Humanas y Sociales y Ciencias Empresariales 

▪ Se cuenta con 7 cupos en UNIE (Madrid) para las facultades de 
Ciencias Humanas y Sociales, Ciencias Empresariales, e Ingeniería.  

• Movilidad de funcionarios: A la fecha se han movilizado 5 
funcionarios de la IBERO con el fin de 
obtener know how y capacitación de las instituciones de PFU. 

• Pasantías Investigativas Docentes:  3 docentes de la maestría 
en educación de la Universidad Internacional de Valencia -VIU, 
realizaron práctica investigativa en la maestría de educación de la 
IBERO. 

• Pasantías Investigativas Estudiantes: 3 tres estudiantes de la 
Maestría de Educación de la IBERO realizaron 
prácticas investigativas en la Universidad Internacional de Valencia 
-VIU.  

• Oferta Escuelas de Verano: Los estudiantes de pregrado y 
postgrado tienen oferta de escuelas de verano con las instituciones 
de la red PFU a precios preferenciales.  

• A la fecha se ha trabajado en 6 proyectos de investigación 
internacionales con la VIU. Los proyectos son los siguientes:  

 

Título  Alianza Facultad Programa 

Acciones del fonoaudiólogo en la 
atención de la persona sordociega en 
Colombia y España: sordoceguera 

Universidad 
Internacional de 
Valencia – VIU 

Ciencias de la 
Salud 

Fonoaudiología 

Evaluación comunicativa de la actividad 
y participación social de las personas 
con afasia. Enfoque funcional 

Universidad 
Internacional de 
Valencia – VIU 

Ciencias de la 
Salud 

Fonoaudiología 

Evaluación de las emociones positivas 
de jóvenes y adolescentes en 
postpandemia: un estudio transcultural 
sobre la empatía, gratitud y 

Universidad 
Internacional de 
Valencia (VIU)/ 
Universidad 

Ciencias 
Humanas 

Psicología 
Virtual 
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prosocialidad entre Colombia, México y 
España. 

Autónoma de 
Baja California  

Propuesta de alternativas de 
emprendimiento diferencial y sostenible 
como política pública para la reducción 
de la pobreza y la desigualdad 
profundizadas por la pandemia Covid 19 
en habitantes urbanos del municipio El 
Arenal, Estado Jalisco, México - 2023 

Universidad 
Internacional de 
Valencia – VIU 

Empresariales Administración 
financiera, 
Marketing y 
negocios 
internacionales, 
contaduría 
pública, 
economía y 
afines 

Análisis de los determinantes de la 
probabilidad de fracaso a través de la 
generación de valor agregado en 
pequeñas y medianas unidades 
productivas de economía creativa 
ubicadas en algunas zonas de 
Guadalajara, Estado Jalisco, México y 
Bogotá D.C. Colombi 

Universidad 
Internacional de 
Valencia – VIU 

Empresariales Administración 
financiera, 
Marketing y 
negocios 
internacionales, 
contaduría 
pública, 
economía y 
afines 

Normalización de elementos propios del 
acoso escolar por parte de los docentes 
y su afectación a la detección y atención 
oportuna de los casos en población 
escolar de básica secundaria en 
Colombia y en España 

Universidad 
Internacional de 
Valencia 

Educación Maestría en 
Educación 

 

• Transferencia de conocimiento: con el fin de obtener las mejores prácticas de las 
instituciones educativas de PFU, se realiza lo siguiente:  

• Reuniones Semanales Comerciales y Mercadeo: Reuniones semanales con 
el equipo de PFU para revisión de temas comerciales y mercadeo de la 
IBERO 

• Reuniones Área Experiencia al Estudiante: Se realizan reuniones 
para exponer a PFU los avances del área de customer experience con el fin 
de recibir retroalimentación y desarrollar mejores prácticas. 

• Reuniones Gestión Humana:  Reuniones periódicas con el área de 
gestión humana de PFU. Resultados: ajuste de organigrama, proyecto de 
bienestar laboral en la IBERO, oportunidades de mejora en los procesos de 
contratación.  

• Comité de Seguimiento: Reuniones semanales con equipo PFU 
para seguimiento de la integración de IBERO en PFU.  

• Biblioteca: Revisión por PFU de biblioteca IBERO. La IBERO será parte del 
proyecto que PFU está trabajando transversalmente con todas las marcas 
para tener una biblioteca global.  

• Comité de Innovación e Investigaciones: Reuniones mensuales con el 
equipo de investigaciones de la VIU para revisar nuevas oportunidades de 
trabajar en proyectos conjuntos. 
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• Comité de Tecnología: Revisión trimestral por parte del equipo de tecnología 
de PFU de todas las acciones de la IBERO en el ámbito tecnológico para 
identificar oportunidades de mejora. A la fecha, algunos de los resultados 
son: Cruce de acuerdos y proveedores, contacto con proveedores: 
Telefónica, Forti, Microsoft, Dell. Oracle. Se logra reducción de precios; 
Asesorías: Se ha revisado con equipo PFU: ERP, Red infraestructura, 
Herramientas CRM.; mejoras en los documentos de políticas y seguridad de 
la IBERO.  

• IBERO ha contado con “visitas” recurrentes de funcionarios de PFU en 
diversas áreas: gerencia, financiera, mercadeo, académico, tecnológico, etc.   

• Research Day: Participación en los encuentros mensuales para fomentar 
la colaboración entre instituciones y compartir buenas prácticas 
en investigación. Como parte de este comité, además de los proyectos de 
investigación que se han trabajado, también para el 2023 seremos parte del 
OBServatory de OBS . http://observatory.obs-edu.com.  

• Somos parte del comité académico global de PFU en el cual se revisan 
mensualmente las diferentes oportunidades para trabajar conjuntamente con 
las instituciones de PFU.  

• Proyectos: Además de los proyectos señalados anteriormente, se han 
trabajado/están trabajando los siguientes:  

• Innovación abierta: Propuesta académica para que estudiantes de postgrado 
puedan participar en retos de innovación para la solución de necesidades o 
requerimientos de empresas 

• Empleabilidad: lograr mejores prácticas en la línea de empleabilidad de la 
IBERO.  

• Emprendimiento: Con el ejemplo y asesoramiento de EAE incorporar 
prácticas para el desarrollo de emprendimientos con enfoque de 
sostenibilidad e impacto 

• Material internacional: Consolidar un repositorio de material académico 
compartido por instituciones de PFU para que pueda ser utilizado por 
profesores en espacios de clase y para consulta de estudiantes.  

  

6. Leasing Financiero: 
 
Actualmente tenemos un Leasing Financieros, fue realizada para la adquisición de equipos 
de cómputo. El # 666 se adquirió enero 2022 con Banco de Occidente, y termina su 
amortización en enero de 2025.  
 

 
 
 
 
 
 

2024 2023

Leasing Financiero 666 1.964 92.560 

Total Otros Instrumentos Financieros 1.964 92.560 

Cifras en Miles de Pesos

http://observatory.obs-edu.com/
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7. Otros instrumentos Financieros: 
 

Los otros instrumentos financieros al 31 de diciembre están conformados de: 
 

 
 
El valor que se reconoce de FODESEP corresponde a una afiliación a Fondo de Desarrollo 
de la Educación Superior. De acuerdo con el certificado obtenido de la entidad, se 
confirmaron las siguientes características de los aportes:  
 
a) Son Aportes, no acciones (no se cotiza en bolsa) 
b) Funciona como una cooperativa donde se tienen beneficios de acceder a los servicios 
que ofrecen como créditos, participar en eventos y otros. 
c) Es susceptible de devolución el valor de los aportes más la revalorización de los aportes, 
no se devuelve la revalorización del patrimonio a menos que se liquide la entidad. 
d) No genera ningún tipo de rendimiento. 
 
 

8. Cuentas por pagar: 
 
 
Las cuentas por pagar están conformadas por: 
 

 
 
1) Los costos y gastos por pagar corresponden al ejercicio mensual de la Ibero ya que los 
mismos son cancelados a los proveedores a 30 días. 
 

2) Corresponde al convenio con Edupol S.A.S. para ampliar la cobertura en educación a 
distancia y virtual en el territorio colombiano, el cual se liquida semestralmente.  
 
3) Los saldos a favor de estudiantes, están representados en aplazamientos solicitados por 
los estudiantes y otros que pagaron en su totalidad el valor de la carrera y son ingresos 
futuros. 

2024 2023

Fodesep 11.127 42.527 

Total Otros Instrumentos Financieros 11.127 42.527 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

CxP Proveedores 974.301 - 

1) Costos y Gastos por Pagar 15.786.736 7.450.443 

2) Cuentas por Pagar Edupol 2.547.308 1.512.952 

Retención en la Fuente por Pagar 2.533.134 2.145.205 

Retención ICA por Pagar 51.144 36.193 

Retenciones y Aportes de Nomina 85.830 - 

3) Saldos a Favor de Estudiantes 3.140.620 2.364.638 

Total Cuentas por Pagar 25.119.073 13.509.430 

Cifras en Miles de Pesos
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9. Impuestos por pagar: 
 

 
Los impuestos por pagar se conforman de: 
 

 
 
 

10. Beneficios a empleados: 
 
 

Los beneficios a empleados están conformados por: 
 

 
 
 
Las cesantías fueron consignadas oportunamente a cada uno de los fondos a igual que los 
intereses sobre cesantías fueron efectivamente pagados a los empleados en el mes de 
enero. 
 
 

11. Anticipos de matrículas: 
 
Los anticipos de matrículas son los siguientes:  
 

 
 
El rubro de Anticipos de Matriculas actualmente muestra un saldo de $47.323 millones, el cual está 
representado por las ordenes de Estudiantes y se divide en dos rubros, Largo plazo $33.255 
Millones, estudiantes que cancelaron su semestre a diciembre de 2024 para estudiar en el año 2025 
y periodos posteriores y a corto plazo $14.067 Millones, estudiantes que están terminando su 
semestre o cuatrimestre en el 2025 iniciado en el 2024, ingresos que serán reconocidos en el Estado 
de Resultados, en la medida que el estudiante curse el servicio Educativo. 

2024 2023

Impuesto ICA por Pagar 128.922 178.685 

Total Impuestos 128.922 178.685 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

Salarios por Pagar 882.821 704.285 

Cesantías por Pagar 1.382.253 1.110.292 

Intereses de Cesantía por Pagar 170.832 195.237 

Vacaciones por Pagar 1.013.589 859.528 

Total Obligaciones Laborales 3.449.496 2.869.341 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

Anticipo de Matriculas Estudiantes LP 33.255.239 30.657.440 

Anticipo de Matriculas Estudiantes 14.067.936 11.822.768 

Total Anticipo de Matriculas Estudiantes 47.323.174 42.480.208 

Cifras en Miles de Pesos
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12. Otros pasivos: 
 

Los otros pasivos son:  
 

 
 
Ver anexo 2 Acuerdos de Colaboración Empresarial 
 

13. Obligaciones Financieras: 
 
Las obligaciones financieras a largo plazo se encuentran conformadas por:  
 

 
 
Las obligaciones financieras a largo plazo se encuentran representadas en un leasing 
Financiero, para la adquisición de equipos de cómputo por valor de $600 millones. 
 

14. Patrimonio: 
 
El Patrimonio está conformado por:  

 
 
El excedente acumulado no presenta cambios, debido a que los excedentes de 2017, 2018, 
2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, han sido reinvertidas en descuentos a madres 
comunitarias, subsidios a población menos favorecida, becas, incentivos y menciones de 
honor, mejora en la calidad de educación y capacitación docente. 

2024 2023

Contrato de Colaboración Empresarial Amarthya 6.454.095 4.089.165 

Contrato de Colaboración Empresarial Layna 4.568.877 3.837.385 

Convenios Interinstitucionales 402.522 394.722 

Total Otros Pasivos 11.425.494 8.321.272 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

Financiamiento Externo Largo Plazo 38.784 64.040 

Total Financiamiento 38.784 64.040 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

Capital 8.583.207 8.583.207 

Donaciones 502.300 502.300 

Reserva Estatutaria 2.995 2.995 

Reserva Legal 103.183 103.183 

Reserva para Futuras Eventualidades 100.000 100.000 

Excedente Neto del Ejercicio 3.094.833 1.506.529 

Excedente Neto Acumulado 2.768.207 2.768.207 

Adopción por primera vez de NIIF 9.264.682 9.264.682 

Otro Resultado Integral 14.767.401 14.767.401 

Total Patrimonio 39.186.808 37.598.504 

Cifras en Miles de Pesos
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15. Ingresos de actividades ordinarias: 
 

Los ingresos de actividades ordinarias se conforman de:  
 

 
 

La Corporación Universitaria Iberoamericana cuenta programas de pregrado y posgrado en 
las modalidades presencial y virtual. Adicionalmente cuenta con variedad de diplomados y 
otros cursos. 

 
1) Como parte de la misión de la Iberoamericana de ser una institución de educación 
superior perteneciente al Régimen Tributario especial ESAL, en un marco de inclusión y 
respeto a la diversidad, durante los últimos años entregó becas, subsidios y descuentos 
descontados de los excedentes obtenidos en estos últimos tres años. La reinversión de los 
excedentes del año 2023 por valor de $1.506.529 millones en el año 2024, se destinaron a 
subsidios, becas y descuentos a estudiantes, produciendo que los ingresos no se afectaran 
por este valor. 

 

16. Costo directo de operación: 
 

Los costos directos de operación están conformados por:  

 
 

1) El costo de docencia y los beneficios al personal administrativo de soporte 
académico se incrementan de $25.016 millones en 2023 a $31.684 millones en 
2024, debido a la implementación de la carrera docente en la universidad y el 
fortaleciéndola a todos los programas durante todo el año, buscando siempre la 
visión de la organización de ser reconocida nacional e internacionalmente por su 
alta calidad, la inclusión y su responsabilidad social; basada en la formación integral 
y la innovación. 

2024 2023

Matrículas Pregrado 112.504.059 93.561.498 

Matrículas Postgrado 79.855.206 60.868.409 

Matrículas Educación Continuada 8.418.878 6.694.348 

Cursos y Seminarios 4.496.691 2.915.346 

Derechos de Grado 4.747.710 3.823.081 

Otros Ingresos Actividades Ordinarias 5.689.327 4.714.688 

Licitaciones 8.550.608 4.195.645 

1) Becas, Subsidios y Descuentos (115.175.130) (80.489.513)

Total Ingresos de Actividades Ordinarias 109.087.349 96.283.501 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

1) Costo Docencia 31.684.657 25.016.593 

Beneficios Personal Admin. Soporte Académico 6.643.730 5.155.102 

2) Arriendos Salones 2.587.073 2.232.704 

Gastos de Viaje Académicos 171.269 83.532 

3) Contraprestación Servicios Educativos 3.379.822 2.867.110 

Total Costo de Operación 44.466.551 35.355.041 

Cifras en Miles de Pesos
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2) El rubro de Arriendos Salones tuvo un leve incremento respecto al año anterior por 

la alternancia durante el año 2024, debido al incremento en el valor del canon de 
arrendamiento.  
 

3) La contraprestación por servicios educativos está representada por los convenios 
con hospitales, que permiten las prácticas de los estudiantes de los programas de 
pregrado en salud: fisioterapia y fonoaudiología, y de algunas especializaciones 
también de esta facultad, en los hospitales y clínicas. Igualmente, al convenio con 
Imperare SAS por el uso de la plataforma de inglés. 

 
 

17. Gastos de administración:  
 
Los gastos de administración están conformados por:  
 

 
 

1) el aumento en la cuenta de honorarios se presenta por las asesorías en educación ente 
ellas la prestada por Grupo Planeta, las facturas son cobradas en euros. 
 
2) Se presenta un aumento en esta cuenta por la implementación de tecnologías para suplir 
las necesidades tecnológicas de las distintas carreras tanto presenciales como virtuales. 
 
3) Esta cuenta presenta una disminución debido a los seguros todo riesgo. 
 
4) Esta cuenta presenta un aumento, por la contratación de personal de vigilancia y aseo 
con las empresas prestadoras del servicio por la implementación de la alternancia en el año 
2024. 
 

2024 2023

Beneficios Personal Administrativo 10.974.866 9.580.205 

1) Honorarios 6.702.905 5.950.804 

Arrendamientos 56.258 19.804 

Impuestos 1.432.758 1.566.955 

Reparaciones y Mantenimiento 1.464.778 783.801 

Casino, Restaurante y Ceremonias de Grado 2.197.952 1.659.274 

Papelería, Fotocopias, Útiles e Impresos 465.188 657.058 

2) Tecnologías de información 5.387.745 4.570.724 

Servicios Públicos 367.155 354.403 

3) Seguros 755.106 854.519 

Servicios Temporales - 1.426.988 

Gastos de Viaje 551.556 368.349 

4) Aseo, Vigilancia y Cafetería 1.764.162 1.465.250 

Transporte, Fletes y Acarreos 157.519 148.086 

Deterioro Deudores 3.583.915 1.974.359 

Otros Gastos Administrativos 205.036 7.667 

Total Gastos de Administración 36.066.899 31.388.245 

Cifras en Miles de Pesos
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18. Gastos de ventas: 
 
 

Los gastos de ventas están conformados por: 
 

 
 

1) Las comisiones comerciales corresponden a los convenios de comercialización para los 
programas virtuales con diferentes operadores a nivel nacional. 
 
 

19. Depreciación y amortización: 
 
 

Los gastos de depreciación y amortización fueron los siguientes: 
 

 
 
 

1) Las amortizaciones están representadas por los Módulos Virtuales, Proyecto Grupo 
planeta y por software adquirido por la Corporación, para el desarrollo de sus actividades 
tanto administrativas como académicas, dentro de los cuales podemos destacar el 
administrativo y contable Iceberg (Caseware Ingeniería SAS), el académico Banner 
(Ellucian Company), Las aulas virtuales (Cognosonline Solutions Colombia SA) y adicional 
a estos tenemos los Módulos Virtuales.   
 

20. Ingresos financieros: 
 

Los ingresos y gastos financieros fueron los siguientes: 
 

 
 

2024 2023

Publicidad, Propaganda y Promoción 10.499.456 7.713.170 

1) Comisiones Comerciales 13.586.635 12.158.290 

Total Gastos de Ventas 24.086.091 19.871.459 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

Depreciaciones 2.234.579 1.529.569 

1) Amortizaciones 2.166.492 4.170.383 

Total Gastos de Depreciación y Amortización 4.401.071 5.699.952 

Cifras en Miles de Pesos

2024 2023

1) Rendimientos Financieros 1.717.816 1.411.411 

Diferencia en Cambio 3.731.049 1.422.277 

Otros Ingresos 4.904.424 525.531 

Total Ingresos Financieros 10.353.289 3.359.219 

Cifras en Miles de Pesos
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1) Los rendimientos financieros a 2024 son resultado de los ingresos por rendimientos 
financieros de las fiducias y las cuentas de ahorro. Esta cuenta aumento por la adquisición 
de inversiones en dólares. 
  

21. Gastos financieros: 
 

 
 
1) Este valor corresponde a intereses pagados en el año 2024. 
 
2) El gasto por diferencia en cambio evidencia un valor de 710.059 millones, por los pagos 
en moneda extranjera, las inversiones en dólares, que se ajustan por diferencia en cambio, 
al momento del pago de las obligaciones. 
 
 

22. Eventos subsecuentes: 
 
Entre el 31 de diciembre de 2024 y la fecha de emisión de los presentes estados financieros, 
no han ocurrido eventos significativos que pudiesen afectar la situación financiera de la 
corporación. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2024 2023

Gastos y Comisiones Bancarias 2.177.999 1.682.678 

1) Intereses 9.136 26.953 

2) Diferencia en Cambio Gasto 710.059 4.111.862 

Otros Gastos 4.428.000 - 

Total Gastos Financieros 7.325.194 5.821.493 

Cifras en Miles de Pesos
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Anexo 1. Acuerdos de colaboración empresarial: 
 

La Corporación Universitaria Iberoamericana cuenta con acuerdos de colaboración 
empresarial con AMARTHYA S.A.S. y LAYNA S.A.S. formando así una participación en 
negocio conjunto en la que cada una de las empresas, a riesgo propio, desempeña unas 
obligaciones determinadas a cambio de un porcentaje de participación de los ingresos. 
Existe un valor fijo para AMARTHYA S.A.S. del 7% y LAYNA S.A.S. del 5% y un valor 
variable que fluctúan entre el 0% y el 6.75% como participación susceptible de distribuirse 
de manera periódica, bajo el cumplimiento de ciertas condiciones económicas, financieras, 
de eficiencia y de número de estudiantes.  
 
AMARTHYA S.A.S. tiene obligaciones en el acuerdo de ser el gestor administrativo, 
logístico, financiero y tecnológico, mientras que LAYNA SAS tiene obligaciones de índole 
comercial y de mercadeo. Los contratos fueron firmados en 2016 y tienen una duración de 
cinco años, renovables si las partes así lo acuerdan.  
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8. Certificación del Representante 
Legal y Contador 

 
Nosotros, Guillermo Usechi Velatagui, como representante legal, y Miguel Leonardo 

Morales Garzón, en calidad de contador general de Corporación Universitaria 

Iberoamericana. 

CERTIFICAMOS 
 

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad el conjunto completo de estados 

financieros: estado de situación financiera, estado de resultados, estado de flujos de 

efectivo y el estado de cambios en el patrimonio, al 31 de diciembre de 2024, de 

conformidad con el DUR 2420 de 2015, que compila los decretos relacionados con las 

Normas de Información Financiera, de Aseguramiento de la Información y de contabilidad 

en Colombia. 

 

Que los procedimientos de valuación, valoración y presentación han sido aplicados 

uniformemente con los del año inmediatamente anterior y reflejan razonablemente la 

situación financiera de la empresa al 31 de diciembre de 2024; adicionalmente: 

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares 

respectivos. 

 

b. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, así como sus 

derechos y obligaciones, y que estos se encuentran registrados de acuerdo con los 

marcos técnicos normativos contables vigentes a la fecha de preparación de los 

documentos. 

 

c. Confirmamos la integridad de la información proporcionada, puesto que todos los 

hechos económicos han sido reconocidos en ellos. 

 

d. Además, certificamos que los hechos económicos han sido clasificados, descritos y 

revelados de manera correcta. 

 

Firmado en Bogotá a los 30 días del mes de enero de 2025. 

 

Cordialmente, 

 

 

________________________    ____________________________  

Guillermo Usechi Velategui    Miguel Leonardo Morales Garzón 

Representante Legal    Contador 

    Tarjeta Profesional No. 169185-T 


